PHÁT TRIỂN NĂNG LỰC CHO NGƯỜI HỌC THEO THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG TRONG BỐI CẢNH HỘI NHẬP QUỐC TẾ:  YẾU TỐ KIẾN TẠO HỆ SINH THÁI KHỞI NGHIỆP TRONG TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
Trong bối cảnh đổi mới căn bản và toàn diện trong giáo dục và đào tạo và hội nhập quốc tế, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh cũng đã phân tích được thách thức về nâng cao chất lượng nguồn nhân lực theo xu hướng đòi hỏi ngày càng cao của thị trường lao động và tận dụng các cơ hội để phát triển nguồn lực và nâng cao vị thế của mình trên thị trường quốc tế. 
Một trong những giải pháp chiến lược của Nhà trường hiện nay là Tăng cường gắn kết đào tạo với các doanh nghiệp trong nước và tập đoàn quốc tế từ việc tuyển sinh theo nhu cầu tuyển dụng và yêu cầu vị trí việc làm, cho đến việc hợp tác trong xây dựng chương trình đào tạo, tổ chức đào tạo, biên soạn giáo trình và ngay cả việc đánh giá, kiểm tra cho người học. Bên cạnh đó, Trường còn hợp tác với doanh nghiệp để đào tạo cho người dạy kịp thời cập nhật và tăng cường năng lực giảng dạy theo định hướng đổi mới theo công nghệ sản xuất 4.0 với quy trình sản xuất thông minh và hiện đại của kỷ nguyên số.
Hiện nay, Nhà trường đang nghiên cứu vận dụng mô hình đào tạo song hành của Cộng Hòa Liên Bang  Đức đối với một số ngành, nghề đào tạo của Trường, đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin toàn bộ hệ thống quản trị nhà trường và trong hoạt động dạy và học để tiếp cận và thúc đẩy nhanh hơn việc công nhận bằng cấp theo chuẩn của các nước phát triển như chuẩn ABET và tăng cường giảng dạy ngoại ngữ nhiều thứ tiếng như tiếng Nhật, Hàn, Hoa, Đức, Anh để tạo điều kiện thuận lợi, kinh phí hợp lý giúp khuyến khích học sinh sinh viên có chứng chỉ ngoại ngữ quốc tế ngay từ khi còn học và nhanh chóng thu hút doanh nghiệp nước ngoài.
Song song vào đó, Nhà trường còn không ngừng phát triển các chương trình hợp tác đào tạo quốc tế, các chương trình vừa học tập nâng cao trình độ vừa thực tập tại các nhà máy, xưởng của các quốc gia tiên tiến như Hàn Quốc, Nhật Bản, Đài Loan đối với Công nghệ Cơ khí, Công nghệ Nhiệt lạnh, Công nghệ Điện Điện tử và Công nghệ Động lực đối với Đức.
Đặc biệt, với sự quan tâm, hỗ trợ của lãnh đạo từ Trung ương đến Thành phố, quận, Nhà trường còn không ngừng tìm kiếm các đối tác, các dự án hỗ trợ trong lĩnh vực giáo dục nghề nghiệp Việt Nam để tranh thủ tăng cường cơ sở vật chất thêm cho Trường, xây dựng các chương trình đào tạo học phí hợp lý cho người học nghề và được hưởng các chính sách ưu đãi, các quyền lợi từ dự án hợp tác đào tạo hay viện trợ không hoàn lại. 
Trung tâm Đào tạo ngắn hạn thông qua nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp và khảo sát thị trường lao động quốc tế cũng tích cực triển khai sớm chương trình giảng dạy tăng cường ngoại ngữ, kỹ năng mềm, đào tạo ngắn hạn chuyên môn, nghiệp vụ cho giảng viên, sinh viên kỹ năng nghề để kịp thời cho các em thực hiện giấc mơ khởi nghiệp của mình. 
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